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SUCCESS FORMATION

L’alternance la voie de votre réussite

TECHNICIEN

TITRE RNCP
RECONNU
PAR L'ETAT

LOGISTIQUE D’ENTREPOSAGE —
Q NIVEAU 4

RNCP 36237 BAC
LE METIER
Chargé du bon approvisionnement de son usine en matiéres premiéres, en piéces ou en MODALITES DE
produits, selon l'activité dans laquelle il travaille, le technicien logistique d'entreposage a un FORMATION :
role primordial. Il a a sa charge d'encadrer une équipe d’opérateurs composée par exemple de )
manutentionnaires, caristes, préparateurs de commandes, et toute personne nécessaire a la
gestion de la commande d’un client. Effectif du groupe :

Il est le lien entre les fournisseurs, les prestataires, les services internes de I'entreprise et les 10-15 personnes

clients et peut étre amener a annoter divers documents courants, nécessaires au bon

fonctionnement. Tarif :
- Dans le cadre d'un contrat
SECTEURS CONCERNES en alternance, le

Les entrepdts OU les magasins de stockage ; financement est pris en

pour des prestataires de service logistiques charge par les opérateurs

ou pour des entreprises industrielles, de

commerce de gros, ou de distribution.

DEBOUCHES Liste non-exhaustive
e Chefd’équipe d’entrepdt ;

o Chefd’équipe logistique ;

Responsable réceptions ou expédition ;

» Responsable ou gestionnaire des stocks

PROGRAMME

ACTIVITE 1 : COORDONNER ET REGULER I'ACTIVITE LIEE AUX FLUX DE
MARCHANDISES DANS L'ENTREPOT

CONTROLER LES DOCUMENTS ET LES OPERATIONS LIES AUX RECEPTIONS ET
EXPEDITIONS DE MARCHANDISES EN ENTREPOT

VERIFIER LA CONFORMITE DE L'IMPLANTATION DES MARCHANDISES, DES
STOCKS PHYSIQUES ET INFORMATIQUES

VEILLER AU RESPECT DES REGLES DE SECURITE LIEES AUX MATERIELS DE
MANUTENTION ET DE STOCKAGE

ADAPTER AU QUOTIDIEN LES ACTIVITES LIEES AUX FLUX DE MARCHANDISES
EN ENTREPOT

ACTIVITE 2 PLANIFIER ET ENCADRER LES ACTIVITES D'UNE EQUIPE
D’OPERATEURS EN ENTREPOT
o ETABLIR LE PLANNING D'ACTIVITE DES OPERATEURS EN ENTREPOT
e SUIVRE LES RATIOS DE PRODUCTION D'UNE EQUIPE D'OPERATEURS EN
ENTREPOT
o ENCADRER UNE EQUIPE D'OPERATEURS EN ENTREPOT

de compétences selon la
tarification en vigueur
instaurée par France
compétence. Autres cas,

nous contacter.

Délai d’acces :
Ouverture de session tous
les trimestres
Lieu : Casabona
Horaires :
8h30-12h/13h-16h30
Rythme :
7h de formation
+28h en
entreprise/semaine

(cf planning)

Pour connaitre les
passerelles vers d'autres
certifications, les
équivalents de ce dernier,
et les suites de parcours
merci de prendre contact

avec nous.



SUCCESS FORMATION

MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES :

- Salle climatisée adaptée a la formation selon les desideratas du référentiel ;

- Mise a disposition d’ordinateurs portables, wifi, imprimante connectée, écrans interactifs et ouvrages adaptés.

MODALITES D’EVALUATION EN COURS DE FORMATION :

- Evaluation en cours de formation ;

- Evaluation des périodes en entreprises via bilans ;

- Passage du titre certifiant en fin de formation.

QI

MODALITES DE LA CERTIFICATION :

Pour le passage du titre certifiant, les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par

un jury conformément au référentiel de certification du ministere du travail ;
Le titre professionnel TLE peut étre également obtenu par capitalisation, a partir de 'obtention d’'un premier bloc,
le candidat dispose de 5 ans pour valider le titre professionnel ‘

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Controler les documents et les opérations liés aux flux de

Accessibilités

. . - Contrat de professionnalisation
marchandises en entrepot ; c B
- Contrat d'apprentissage
 Vérifier la conformité de I'implantation des marchandises, des pl? 2
- Locaux adaptés aux PMR

stocks physiques et informatiques ;
En cas de situation d’handicap merci de vous rapprocher du service

* Veiller au respect des régles de sécurité liées aux matériels de pédagogique pour étudier la possibilité d'adaptater et de suivre cette formation.
manutention et de stockage ; PRE-REQUIS

e Adapter au quotidien les activités liées aux flux de marchandises Niveau 3
en entrepot. Aisance dans l'expression écrite et orale
La formation se déroule sur 18 mois https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
J‘f

soit sur 509 heures.
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